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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1l. Liderlik ve Kalite

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1
Birimde kalite caligmalari, Birim Kalite Komisyonu koordinasyonunda yiirtitiilmektedir.
Boliimlerle kalite siireglerine iliskin koordinasyon; kalite toplantilarinda ele alinan glindem
maddelerinin boliim kurullar1 ve boliim kalite komisyonlarinda goriisiilmesi yoluyla
saglanmaktadir. Ayrica kalite siireglerine iligskin planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme
dongiileri kapsaminda boliim toplantilarinda diizenli geri bildirimler iletilmekte [1_OD3];
birim kalite koordinatorii tarafindan boliimler 6zelinde Kalite Giivencesi Egitimleri
diizenlenmekte ve boliim kurullarina aktif katilim saglanmaktadir.

Birim Kalite Komisyonu, bir énceki takvim yilina ait Birim i¢ Degerlendirme Raporu’nu
(BIDR) (OD3) kalite toplantilarinda giindeme almakta; raporda tespit edilen iyilestirmeye
acik alanlar dogrultusunda bdlim 6zelinde gerekli iyilestirme faaliyetlerini hayata
gecirmektedir. . Ayrica bélim genelinde “Akademik Kurul Toplantis1” (OD3)
gercgeklestirilmistir..

Egitim-0gretim siireclerinin kalite giivencesi kapsaminda izlenmesi ve iyilestirilmesine
yonelik caligmalar birimde titizlikle yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda; Bologna Ders Bilgi
Paketlerine iliskin eksikliklerin tespiti ve glincellenmesi siiregleri diizenli olarak
izlenmektedir.

Egitim-6gretim siireclerinin izlenmesi Ders Degerlendirme Dosyalar1 araciligiyla
yapilmaktadir. Ders Degerlendirme Dosyalarinin hazirlanmasinda, Universite Kalite
Koordinatorliigiiniin Ders Degerlendirme Dosyas1 Hazirlama Kilavuzu rehber alinmaktadir
(OD2). Bu dosyalar sayesinde derslerin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine
iliskin kanitlar sistematik olarak izlenmesi saglanmaktadir..

Olgunluk Degeri 4: I kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

iyilestirilmektedir.
Kanitlar

1) BM bologna eksiklikler.pdf

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Bolimii, Tarsus Universitesi 2025-2029
Stratejik Plani'nda temel ilke olarak belirlenen seffaflik ve etik degerleri, yonetim anlayisinin
merkezine almistir (OD3). Bu kapsamda fakdlte ve bolimler diizeyinde yirutilen akademik
ve idari faaliyetlere iliskin bilgiler, seffaflik ve hesap verebilirlik anlayis1 dogrultusunda ve
Tarsus Universitesi Sosyal Medya Yénergesi (OD2, sayfa 3) cergevesinde kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Boliim internet sayfalari hem Tiirkce hem de Ingilizce olarak siirekli giincellenmektedir
(OD2) (OD2). Bunun yan1 sira hem birim hem de boliimler diizeyinde gergeklestirilen tiim
etkinlikler (OD3) (OD3), ders programlari, mazeret, ara sinav ve final sinavlari internet


https://drive.google.com/file/d/1cubtAKIw0iilgTGT4la3aJwBtCvOYm1M/view?usp=sharing
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Ders%20De%C4%9Ferlendirme%20Dosyas%C4%B1%20Haz%C4%B1rlama%20Klavuzu.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f703b91d-2d3d-4959-b671-16ff80d5d68c.pdf
https://strateji.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-tarsus-edu-tr/Stratejik%20Plan/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%202025-2029%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf
https://bio.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/bio-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Sosyal%20Meyda%20Kullan%C4%B1m%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/en
https://ce.tarsus.edu.tr/tr
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/muhendislik-fakultesi-2025-2026-guz-yari-yili-akademik-kurul-toplantisi-hak/22388
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/9082?title=kariyer-planlamada-sektor-gunleri-kamu

sitelerinde diizenli olarak kamuoyu ile paylasilmaktadir (OD3) (OD3); paylasilan igeriklerin
dogrulugu ve giincelligi sorumlu akademik personel tarafindan izlenmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.3. Performans Yonetimi

Olgunluk Degeri 2: Kurumda performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalari
tanimlanmusgtir.

A.3. YOnetim Sistemleri

A.4. Paydas Katilnm

A4.1. I¢ ve Dis Paydas Katihm
Tarsus Universitesinin yonetim anlayisi, 2025-2029 Stratejik planinda belirtildigi gibi
katilimci ve paylasimci bir yonetim anlayisina dayanmaktadir (OD2). Bu yonetimsel anlayis
dogrultusunda Bilgisayar Miihendisligi de i¢ ve dis paydaslarin fakiilte ve boliim diizeyindeki
karar alma ve iyilestirme siireclerine katilimin siireglerine katilimini Tarsus Universitesi
Danisma Kurulu Yo6nergesi kapsaminda (OD2) gerceklestirmektedir. Bu kapsamda,fakdilte ve
boliim bazinda, i¢ ve dis paydaslarin aktif rol aldig1 danisma kurullari olusturulmus ve bu
kurullar internet sitelerinde paylasilmistir (OD3).

Ek olarak; boliim kurulu toplantilari, kalite komisyonu toplantilar1 ve akademik kurul
toplantilar1 araciligiyla i¢ paydaslarin yonetisim ve karar alma siireglerine aktif katilim1
saglanmaktadir. [1_OD3] [2_0OD3].

Olgunluk Degeri 3: Paydas katilim mekanizmalarinin igleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler

gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

1) BM_lisansiistii_toplanti.pdf
2) BM boliim_akademik kurul toplanti.pdf
3) BM_bélim_kalite toplanti.pdf

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Bilgisayar Miithendisligi Béliimii, boliim web sayfalarindaki “iletisim” baglantisi {izerinden ve
boliim temelli oryantasyon toplantilari ile 6grenci geri bildirimlerini ve goriislerini
almaktadir.

Bilgisayar Miihendisligi bolimi tiim siniflar i¢in bir 68renci temsilcisi se¢gmistir ve bu
temsilci direkt olarak boliimiin kurul toplantisina katilarak 6grenci sorunlarini direkt olarak
iletmis ve bu sorunlar boliim kurulunda goriisiilmiistiir. Giiz/Bahar yariyili baginda ve
sonunda yapilan degerlendirme toplantilar ile 68rencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini
desteklemektedir. Ders degerlendirme anketleri ile toplanan 6grenci geri bildirimleri, B6lim
Kurulu toplantilarinda giindeme alinmakta, miifredat ve ders igerikleri ile ilgili yapilacak
tyilestirmelerde géz oniine bulundurulmaktadir.

Bilgisayar Miihendisligi boliimune yeni kayit yaptiran 6grenciler igin diizenledikleri
oryantasyon programi sonunda anketler yoluyla aldiklar1 6grenci geri bildirimlerini boliim


https://ce.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/ce-tarsus-edu-tr/s%C4%B1nav_program/BM%202025-2026%20Guz%20Lisans%20Final%20S%C4%B1nav%20Program%C4%B1.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Duyurular/29755/1/universitemiz-2025-2029-donemi-stratejik-plani-yayinlanmistir
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2b34a25b-3f64-4786-b0b3-895d1a1daac7.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://drive.google.com/file/d/1-Rw9MgPQ2UM2Ds7D0RGxnQX-qIXYlXfx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yCqUP-hhVGNwUa3aKpKd2vVC7j4FsS7f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10mVDqHVvVKo0XTI7eBeCTA_4x3gsxxf6/view?usp=drive_link

karar sureclerinde 6zenle dikkate alinmakta ve gerekli iyilestirmeler hayata gegirilmektedir
[1 OD4]. Ayrica boliim memnuniyet anketleri ve ders memnuniyet anketleri ile de 6grenci
geri bildirimleri alinmaktadir [1_OD4].

Olgunluk Degeri 4: Tiim programlarda &grenci geri bildirimlerinin almmmasma iliskin uygulamalar
izlenmekte ve dgrenci katilimima dayali bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma
stireglerine yansitilmaktadir.

Kanitlar

1) BM_oryantasyon_danisman_memnuniyet &grenci_bdliim_memnuniyet anketleri....

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Sureglerinin Yonetimi
Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi, iniversitenin misyonu ve stratejik hedefleri
dogrultusunda tanimlanmistir (OD2). Bu kapsamda uluslararasilagma faaliyetleri; Erasmus
degisim programlari, ikili is birlikleri ve uluslararasi 6grenci stiregleri tizerinden
izlenmektedir. Birimimizdeki 6grencilerin Erasmus [1_OD3] siiregleri ile ilgili is akislart igin
Erasmus Koordinatorliigii internet net sayfasi takip edilmektedir (OD2).

Birim diizeyinde uluslararasilagma siire¢lerine iliskin sistematik bir degerlendirme ve
performans analizi heniiz gergeklestirilmemistir. TUBITAK 2219 Deneyim Paylasim
Etkinligi ile de akademik personel tesvik edilmektedir (OD3). Bu durum, mevcut kalite
giivencesi ¢caligmalarinda gelisime agik bir alan olarak degerlendirilmekte olup, ilerleyen
donemlerde izleme izleme ve degerlendirme mekanizmalarinin olusturulmasina yonelik
planlamalar yapilmaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumda uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Kanitlar
1) MF_Erasmus_giden_6grenci_listesi.pdf

A.5.2. Uluslararasilagsma Kaynaklari
Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde uluslararasilagma faaliyetleri, Gniversite binyesinde
sunulan ulusal ve uluslararasi fonlar ile hareketlilik programlar1 araciligiyla
desteklenmektedir (Ersmus+, Mevlana, Farabi) . Bu gergevede, akademik personel ve
ogrencilerin uluslararasi1 deneyim kazanmalarini saglayan ¢esitli kaynaklardan
yararlanilmaktadir.

Uluslararasi hareketlilik kaynaklari kapsaminda Erasmus+ programi 6nemli bir ara¢ olarak
degerlendirilmektedir. Erasmus+ program: araciligiyla 6grencilerin yurt dis1 deneyim
kazanmalar1 desteklenmektedir [1_OD3].

Uluslararasilasma kaynaklarinin kullanimi, Erasmus biit¢e yonetimi Erasmus
Koordinatorliigii tarafindan birimler arast denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.
Miihendislik Fakiiltesi, hem 6grencileri hem de personeli bu kaynaklardan faydalanma
konusunda desteklemekte ve bu kapsamda ikili anlagmalar saglamaktadir [2_0D2],


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e1f908bf-f505-4213-aab2-0af5d2da863b.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Duyurular/29755/1/universitemiz-2025-2029-donemi-stratejik-plani-yayinlanmistir
https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/tubitak-2219-deneyim-paylasim-etkinligi/22723
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/f67df2ea-6002-4fa1-b01c-bc9c22aabb63.pdf

Bu siire¢ sayesinde, uluslararasilagma faaliyetlerinde kullanilan kaynaklarin etkinligi
artirilmakta, fakiiltenin uluslararasi goriiniirliigiiniin giiclendirilmesi, akademik arastirma
kapasitesinin gelistirilmesi ve dgrencilerin kiiresel yetkinlikler kazanmasi hedeflenmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun uluslararaslagma kaynaklari birimler arasi denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Kanitlar

1) MF_ERASMUS_Anlasmalari.pdf .pdf
2) MFiErasmusiGideniC")QrenciiListesi.pdf

A.5.3. Uluslararasilagsma Performansi
Tarsus Universitesinin uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, degisim programlari
(Erasmus, Mevlana, vb.) ile giden/gelen 6grenci ve personel sayisinin artirilmasi, AR-GE
faaliyetleri kapsaminda uluslararasi isbirliklerinin artirilmasi ve nitelikli, uluslararasi
dergilerde ve konferanslarda Tarsus Universitesi adresli yayim sayisinin artirilmasi
uluslararasilagmaya katki saglayacak faaliyetlerdir.

Bilgisayar Miihendisliginden 2 6grenci Erasmus 6grenci hareketliligi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmistir [1_OD3].

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde uluslararasilagma performansi, 6gretim elemanlarinin
uluslararasi ortakli bilimsel yayinlari tizerinden izlenmektedir. Bu kapsamda, boliim 6gretim
elemanlarinin yabanci arastirmacilarla birlikte gerceklestirdigi uluslararasi ortak yazarlh
makale, boliimiin uluslararasi arastirma is birliklerine katiliminin somut bir gostergesi olarak
degerlendirilmektedir [1_OD4].

Olgunluk Duzeyi (4):
Boliimde uluslararasilagsma performansi, tanimli géstergeler dogrultusunda izlenmekte; uluslararasi ortakli

bilimsel yaynlar diizenli olarak kayit altina almarak degerlendirme siireclerinde kullanilmaktadir.

Kanitlar

1) MF_Erasmus_Giden_Ogrenci_Listesi.pdf
2) BM uluslararasi_ortakli_makale.pdf

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Programlarin tasarimi ve onayi siireci, “Tarsus Universitesi Egitim-Ogretim Programlari ile
Egitim Planlar1 Tasarim1 ve Onay1 Yonergesi” ¢ercevesinde boliim diizeyinde
yiriitilmektedir. Bolimde lisans ve lisansiistii derslerin tasarimi siirecinde, derslerin 6gretim


https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bec3e5f8-21a8-4eca-8c45-103990ed9cd2.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9327e6ba-6094-4995-b3ae-f290be952f80.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/9327e6ba-6094-4995-b3ae-f290be952f80.pdf
https://drive.google.com/file/d/1UdxEAVJz2Cu65rsHfuuxnT_0JGUwVSiZ/view?usp=sharing

iiyeleri arasinda dengeli ve adil dagilimini saglamak amaciyla planlamalar yapilmakta;
derslerin alan uzmanliklarina uygun 6gretim elemanlarina atanmasina 6zen gosterilmektedir.

Program yeterlilikleri, derslerin amag, hedef ve 6grenme ¢iktilar1 araciligiyla 6grencilere
kazandirilmakta olup, bu silire¢ Bologna ders bilgi paketleri iizerinden sistematik olarak
izlenmektedir. Ders kazanimlari ile program ¢iktilart arasindaki uyum gozetilerek Bologna
sistemi kapsaminda gerekli veri girisleri tamamlanmistir [1_OD3] [2 OD3] Ayrica ders
icerikleri ve miifredat, Bologna siireci ile uyumlu sekilde hazirlanarak denklik ve intibak
stireglerinin etkin bigimde yiiriitiilmesi saglanmaktadir [4 OD3].

Boliimde 6grencilerin 6grenme siireglerine aktif katilimini artirmak amactyla yil ici
degerlendirme yontemlerinin basari notuna katki saglayacak sekilde diizenlenmesi
kararlagtirilmistir. Bunun yaninda programlarin diizenli izlenmesi ve glincellenmesi
kapsaminda genel segmeli ders havuzunun genisletilmesine yonelik ¢caligmalar yapilmis ve
uygun dersler bu havuza eklenmistir.

Program tasariminda, mezunlarin evrensel diizeyde bilgi ve teknoloji iiretebilen, bu bilgiyi
uygulamaya aktarabilen bireyler olmalar1 hedeflenmektedir. Bu dogrultuda boliimde %30
Ingilizce egitim verilmekte ve genis bir segmeli ders havuzu olusturulmaktadir. Ayrica
ogrencilerin disiplinler aras1 yetkinliklerini artirmak amaciyla farkli boliimlerle ¢ift anadal ve
yandal programlar1 uygulanmaktadir.

Programlarin gelistirilmesi ve glincellenmesi siirecinde paydas katilimina 6nem verilmekte;
boliim kurulu ile fakiilte ve boliim danisma kurullarinda yer alan i¢ ve dis paydaslarin
gorisleri dogrultusunda degerlendirmeler yapilmaktadir. Alinan kararlar dogrultusunda
gerekli iyilestirmeler gerceklestirilmekte ve siirecler kayit altina alinmaktadir [3_OD4].

Boliimde akademik faaliyetler, farkl: tiniversitelerde ve alanlarda uzmanlasmis 8 6gretim
iiyesi ve 3 arastirma gorevlisi tarafindan yiiriitiilmekte; ayrica kariyer ve mezun ofisi
hizmetleri ile 6grenci danigsmanlhig: faaliyetleri kapsaminda akademik destek saglanmaktadir.

Olgunluk Degeri 4: Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

1) BM_ders_izlence.pdf

2) BM_ders_izlence_bahar.pdf

3) BM_ders_programi_tasarimi_onayi.pdf
4) BM_lisans_ders_icerikleri.pdf

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
Programlarin ders dagilimi, program amaclari ve program 6grenme ¢iktilarinin dengeli ve
biitiinciil bigimde kazandirilmasini saglayacak sekilde yapilandirlmistir. Miifredatta yer alan
dersler; temel bilim dersleri, alana 6zgu temel mihendislik dersleri, teknik segmeli dersler,
alan dis1 segmeli dersler, bitirme projeleri olarak siniflandirilmaktadir ve Bologna sayfasi


https://drive.google.com/file/d/1F-usV-wrJTQv-w9RQWYBRyJJxk_ZyJZC/view?usp=sharing7
https://drive.google.com/file/d/1VFpgv32LiF5vYUKG3pNyyBJe86ubu1RP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J4E0lkC25Ospq92DlPHWz7OxzppDfnvY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NyqK0D81uFGe2AqC--MglIoO6L8d4dmu/view?usp=sharing

iizerinden ulasilabilir durumdadir (OD3). Ek olarak, boliimlerde yiiz yiize egitimin yaninda
cevrimici egitim de verilmektedir. Bu kapsamda

o Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Tiirk Dili ve Edebiyat1, Is Saglig1 ve
Giivenligi ile Genel Se¢meli dersler

e BM308 Bilisim Etigi ve BM404 Bilgi Giivenligi

dersleri ¢evrimigi olarak verilme karart alinmistir (OD3). Bu dersler hem alan-alan dis1 ders
dengesine katki saglamakta hem de 6grencilere farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir.

Ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve ig yiikleri gézetilmekte ve ders
dagilimi katilimer bir sekilde belirlenmektedir [1_OD3]. Ders sayisi ve haftalik ders saati
Ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmektedir
[3_OD3].

Programin ders dagilimi, program Ogrenme ¢iktilarinin ve program amagclarinin
gerceklestirilmesini destekleyecek sekilde planlanmis olup; bilgi, beceri ve yetkinlik
kazaniminmi biitlinclil olarak saglayacak bicimde diizenlenmistir. Derslerin yillara gore
dagiliminda 6grencilerin is ylikiiniin dengeli olmasina 6zen gosterilmekte; her yariyilda 30
AKTS olacak sekilde planlanmis olup Bologna ders bilgi paketlerinde paylasiimaktadir
[2_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siireclere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

1)BM_ders dagilim

2) BM ders_plani.pdf

3) BM_ders_izlence Ogrenci_is_yiikii_hesabi.pdf

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Birim biinyesindeki programlarin ders kazanimlar1 (6grenme ¢iktilari), program ¢iktilar ile
uyumlu olarak ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) esas alinarak
tanimlanmistir. Ders kazanimlari ile program ¢iktilari arasindaki iliski, Bologna Bilgi Sistemi
iizerinden olusturulan ders—program ¢iktisi eslestirme matrisleri araciligiyla yapilandirilmistir.
[1_OD4] [2_OD4]. Ayrica her akademik yariyilin basinda ders izlenceleri araciligiyla ders
kazanimlar1 ve ders kazanimi—program ¢iktist eslestirmeleri 6grencilere sunularak 6grenme
stirecine iligkin seffaflik saglanmaktadir (Classroom veya ders i¢i paylagimlar yoluyla) (OD3)
[3_0OD3].

Olgunluk Degeri 4: Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar

1) BM program_c¢ikti_ders_karsilastirma.pdf

2) BM_bologna_eksiklikler.pdf

3) BM_ders_izlence

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim
Birim biinyesinde bulunan her bir program, Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ile uyumlu
olarak ilgili diploma programini bitiren 6grencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere


https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=3284https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4360
https://drive.google.com/file/d/1q2t4PjAOQ7Q2_a35qA8I-XZ17Pu0st9P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1z8zL16HYABxu1sqtUh4D6xLatTB6UOHd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1z8zL16HYABxu1sqtUh4D6xLatTB6UOHd/view?usp=drive_link
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/b667deb9-e4f0-4995-a209-74e6d9c62c9a.pdf
https://drive.google.com/file/d/1MC5f6iV3CjKrkgtF8Gau_ndgjZY2pRx6/view?usp=sharing
https://classroom.google.com/w/ODE0ODk5NzM2MzU0/t/all
https://drive.google.com/file/d/1Hg6_yhtvVGfPuz824r62V9MWGQFNs82d/view?usp=sharing
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/3a50ae83-bc72-4c68-923f-0f2eb49b0afe.pdf
https://drive.google.com/file/d/1LNoNZyrVj_9bkMrTpvGVdyLGax89rstP/view?usp=sharing

programda bulunan derslerin katkisini ifade eden, 6grenim kazanimlariyla acik¢a belirlenmis
ders saatleri ile dgrenciler icin Ongdriilen diger faaliyetler icin gerekli calisma saatleri goz
oniinde bulundurularak hesaplanan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ni kullanmaktadir.
Bu kapsamda birimizde her bir ders i¢in ders 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilari arasindaki
uyum gozetilmekte; 6grenme silirecinin 6grenci merkezli siirdiirebilmesi i¢in yalnizca haftalik
ders saatine degil; ders oncesi hazirlik, uygulama, proje, ddev, sinavlara hazirlik ve sinav
siiresi gibi tiim akademik faaliyetler ayrintili bigimde tanimlanarak her bir faaliyet i¢in tahmini
i yuki hesaplanmaktadir [1 _OD3]. Ek olarak o6grenci is yiikiine dayali ders tasarimi
kapsaminda Ogrencilerin interaktif olarak derse katilimimi tesvik etmek amaciyla yil igi
degerlendirme puani, basar1 notuna eklenmektedir [2 OD3].

Bologna sayfasi ders bilgi paketlerinde bulunan AKTS-Is yiikii matrisinin dogru ve tutarl bir
seklide hazirlanabilmesi i¢in Miihendislik Fakiiltesi yonetimi tarafindan “AKTS s Yiikii
Hazirlama Kilavuzu” [3_OD3] hazirlanarak “Ders AKTS Is Yiikii Hesaplama Egitimi”
Bologna Koordinatorliigii ile ortaklasa diizenlemistir (OD3). S6z konusu matrisin giincelligi
ve dogrulugu, Birim Kalite Komisyonu tarafindan diizenli olarak kontrol edilmekte ve gerekli
giincellemeler titizlikle gergeklestirilmektedir [4_OD3], [5_OD3]

Ogrencilerle ilgili akademik yar1y1l basinda paylasilan ders izlencelerinde bulunan AKTS-is
yikkii matrisi i¢in O6grenci geri bildirimleri Kalite Koordinatorliigiiniin yaptigr ders
degerlendirme anketleriyle alinmakta ve ilgili derse ait ders dosyalarinda analiz edilmektedir
[6_OD3 [7_OD3].
Olgunluk Degeri 3: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Kanitlar
1).BM_guncel ders_bilgileri.pdf
1).BM_guncel_ders_icerikleri.pdf
1).BM program_egitim amaglari.pdf

1).BM program_tanitimi.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Birim biinyesindeki programlarin izlenmesi ve giincellenmesinde, program egitim amaglari ve
program ¢iktilarinin gergeklesme diizeyleri temel alinmaktadir. Program egitim amaglar1 ve
program ¢iktilar: ders kazanimlariyla saglanmaktadir. Bu kapsamda, programlar bazinda her
bir dersin, ders-program ¢ikt1 eslestirmeleri [1_OD2] ile ders kazanimlari-program ¢ikti
matrisleri, bdlumiin Bologna ders bilgi paketlerinde paylasiimaktadir (OD2).

Her bir ders i¢in 6grenme c¢iktilarinin kazanilma diizeyi; ders degerlendirme dosyalari
aracilifiyla izlenmektedir. Bu dosyalarda yer alan ders izlenceleri, derslerin Bologna ders bilgi
paketlerine gore ylriitiildiiglinii gosteren birincil kanit olup ders kazanimlari—program ¢iktilar
eslestirme matrisleri ile 6lgme degerlendirme araglari—6grenme ciktilar: eslestirme matrisleri
ders Ogrenme kazanimlarinin hangi diizeyde kazandirildigini ortaya koyan dogrudan
olciilebilir kanitlar sunmaktadir [2 OD4]. Ek olarak, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) izerinden
uygulanan ders degerlendirme anketleri araciligiryla 6grencilerin 6gretim elemanlarina ve
o0grenme ortamina iliskin geri bildirimleri toplanmakta; elde edilen sonuclar, ders
kazanimlarinin kazandirilmasina hizmet eden 6grenme-6gretme ortaminin iyilestirilmesine
yonelik ¢aligmalara girdi saglamaktadir [3_OD4].

Bu dogrultuda, Birim Kalite Komisyonu; Bologna ders bilgi paketlerinin gilincel tutulmasi,
ders izlencelerinin ilgili akademik yari yil basinda Ogrencilerle paylasiimasi [4_OD3]
[5_OD3] [6_OD3], her akademik yariyil sonunda ders dosyalarinin hazirlanmasi, teslim


https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ders-akts-is-yuku-hesaplama-egitimi/22278
https://drive.google.com/file/d/1OZnPoYuf8E0AQdml9KQioK-oWkKJVUf8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w3Xyo7yw1uRpCcKB_nijELlkGEthjv2z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SV7j9TPoa6eXwsTHW6qhqMZNfrTr7FGf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TsRQLJC4-2bC44nDuNgEv87K7abT-Hq1/view?usp=drive_link
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4360

edilmesi ve boliim kurullarinda degerlendirilmesi siireglerini titizlikle takip etmektedir
[7_OD3] [8_0OD4] [9_0OD4].

Programin giincellenmesi asamasinda, mezunlardan alinan geri bildirimlerine, i¢ paydas
olarak ogrenci goriislerine [10 OD3], ilgili bélim 6zelinde boliim danmigsma kurullarinin
goriiglerine bagvurulmaktadir [11_OD3] [12_OD3] ve goriisler dogrultusunda gerekli oldugu
diistintilen gilincellemeler yapilmaktadir [13 OD3].
Olgunluk Degeri 4: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri
de alinarak giincellenmektedir.
Kanitlar
1)BM_miifredat_degisimi.pdf
2)BM_bologna_streci.pdf

3)BM_bologna
B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi
Programlarin egitim-6gretim siiregleri “Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi” esas alinarak, Dekanlik, bolim bagkanliklart ve diger boliimlerle isbirligi
icerisinde stirdiriilmektedir (OD2). Ogretim iiyeleri ve aragtirma gorevlilerinin egitim-6gretim
stireglerine iligkin gorev, yetki ve sorumluluklar ilgili gérev tanimlari ¢ercevesinde agik ve
net bicimde belirlenmistir (OD2), (OD2). Akademik danigmanlik faaliyetleri ise ilgili yonerge
esas aliarak planl ve siirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmektedir (OD3).

Egitim-0gretim siirecinin bir parcasi olan 6grenci-danisman onaylari, ders ekleme-¢ikarma ile
smav (ara, final, mazeret ve biitiinleme) notlarinin ilan edilmesi ile CAP/YDP basvurulari
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden gergeklestirilmektedir.

Bunu yani sira giliz/bahar akademik yariyillarina ait giincel ders programlar ile vize, final,
biitiinleme ve mazeret sinav programlart boliimlerin internet siteleri lizerinden 6grencilerle
paylasilmaktadir (OD3), (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kurallara uygun
yonetilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Bilgisayar Miihendisligi Bolimii biinyesinde yliriitiilen programlarda 6gretim yontem ve
teknikleri, program yeterlilikleri ile ders 6grenme ¢iktilart dogrultusunda planlanmakta ve
uygulanmaktadir. Bologna Ders bilgi paketlerinde her bir derse ait 6gretim yontemleri agik
bicimde tanimlanmakta; se¢ilen yontemlerin 6grenme ¢iktilar: ile uyumu gozetilmektedir .
Egitim-0gretim siireglerinde dersin niteligine bagli olarak anlatim, soru-cevap, tartigma,
problem ¢6zme, uygulama, laboratuvar calismalari ve proje temelli 6grenme gibi cesitli
Ogretim yontemler kullanilmaktadir. Teorik dersler, 6grencilerin kavramsal ve analitik
diistinme becerilerini gelistirmeye yonelik olarak yiiz yiize veya cevrim i¢i ortamda
yiriitilmektedir. Uygulamali derslerde ise bilgisayar laboratuvarlar1 ve miihendislik deney
uygulamalart araciligiyla Ggrencilerin  mesleki beceri ve yetkinlik kazanmalar
desteklenmektedir [1 OD3]. Programlarda yer alan bitirme projeleri kapsaminda 6grencilerin
arastirma yapma, problem tanimlama, ¢dziim gelistirme ve proje yliriitme becerileri
gelistirilmekte; proje tabanli 6grenme yaklasimi sistematik bi¢gimde desteklenmektedir (OD3).
Ayrica zorunlu staj uygulamalari ile 6grenciler, edindikleri teorik bilgileri sektér ortaminda
uygulama ve mesleki deneyim kazanma firsat1 elde etmektedir.

Ayrica TUBITAK 2209 Ogrenci Projeleri kapsaminda yiiriitiilen grenci arastirma projeleri
[5_0OD3] (OD3), programlarda benimsenen problem ve proje tabanli 6grenme yaklagimlarinin


https://drive.google.com/file/d/1nzL64-r2HhcNISPy-G198Azbd5eSDpWo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x570W5vatLC-boKAJZN05eBDc8HlIS2b/view?usp=sharing
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=4360
https://enstitu.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/enstitu-tarsus-edu-tr/18%20Kas%C4%B1m%202018%20PAZAR%20TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C%20E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20VE%20SINAV%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-.pdf
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https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/senato_kararlari/%C3%B6nlisans-lisans-16022021111633.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/ders-programi/5300
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/ders-programi/5300
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/sinav-programi/6420
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/bitirme-projeleri-sergisi/21898
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/bitirme-projeleri-sergisi/21898

uygulama ornekleri arasinda yer almaktadir. Bu projeler araciligiyla ogrenciler; gergek
miihendislik problemlerini tanimlama, ¢6ziim gelistirme, uygulama ve sonuglari bilimsel rapor
formatinda sunma stireglerine aktif olarak katilim saglamaktadir. Boylece arastirma yapma,
analitik diistinme, takim c¢alismasi ve sorumluluk alma becerilerinin gelistirilmesi
desteklenmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
stiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.
Kanitlar

1) BM_ders_izlence.pdf
2) BM_tiibitak_2209.pdf
B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme
Miihendislik fakiiltesi biinyesindeki 6gretim iiyeleri akademik yariyilda verecegi ders sonunda
ogrencilerin elde edecegi 6grenme ¢iktilar: ve bu ¢iktilarin ilgili programa ait hangi program
yeterliliklerini karsilayacagin1 6nceden belirleyerek bu kapsamda derslerin yiratilmesinden
birinci dereceden sorumludur. Bu baglamda, 6gretim iiyeleri; ders sonunda o dersi alan
Ogrencilerin ders 6grenme ciktilarini ne dlgiide kazandiklarini 6lgen uygun dlgme araglarini
kullanmakta, 6l¢me sonucundaki verilere dayali olarak 6grenme ortami ve 6gretme yonteminin
uygunlugunu degerlendirmektedir. S6z konusu bu dlgme yontemleri ders 6zelinde ara sinav,
final sinav1 ve yil i¢i calismalar kapsaminda kisa sinav, 6dev, proje, arastirma, sunum, tartisma
vb. yontemleri icermekte olup ders izlencelerinde belirtilmekte ve &grencilerle
paylasilmaktadir [1_OD3]. Dersin 6grenme ¢iktilarinin kazanilma diizeyi ise hazirlanan ders
dosyalarinda bulunan 6l¢gme yontemi-ders kazanimlar1 matrisi aracihigiyla takip edilmektedir
[1 OD3].
Olgunluk Degeri 3: Programlarin genelinde 0Ogrenci merkezli ve c¢esitlendirilmis Olgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.
Kamitlar

1)BM_ders_izlence_web_sayfasi.pdf

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi*

Bolimiimiizde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi siireglert;
yiriirlikteki yasal mevzuat ve tiiniversite diizenlemeleri dogrultusunda, seffaf, adil ve
izlenebilir dlgiitlere dayali olarak gerceklestirilmektedir. Ogrenci kabul siirecleri; merkezi
yerlestirme, yatay ve dikey gecisler ile uluslararas1 6grenci kabuliine iligskin usul ve esaslar
cercevesinde yiiriitiilmekte, ilgili akademik ve idari birimler tarafindan koordine edilmektedir.

Onceki 6grenmenin taninmasi kapsaminda, dgrencilerin farkl1 yiiksekdgretim kurumlarindan
veya programlardan almis olduklari dersler ve kazanimlar, “Ders Muafiyet ve Intibak
Islemleri” ne iliskin yonerge (OD3) ve is akislar1 (OD3) dogrultusunda degerlendirilmektedir.
Bu stirecte 6zellikle yatay gecis gibi durumlarda muafiyet ve intibak islemleri, B6liim Muafiyet
ve Intibak Komisyonu tarafindan titizlikle incelenmekte ve diizenli olarak takip edilmektedir.
Boylece 6grencilerin kredi kayb1 yasamamalari i¢in gerekli dnlemler alinmaktadir [2_ OD3].

Kurumlar aras1 yatay gecis uygulamalari, belirlenen uygulama ilkeleri c¢ercevesinde
yiriitiilmekte; ¢ift anadal ve yandal programlarina basvuru, kabul ve uygulama siirecleri de
ilgili esaslara uygun sekilde gergeklestirilmektedir [1_OD3] [3_OD3] [5_OD3]. Bunun yani
sira Erasmus ve Erasmus+ degisim programlar1 kapsaminda 6grencilerin aldiklart derslerin


https://drive.google.com/file/d/1L2OyxU4tdYzsEct6NKL2L9VyeDbkNacp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MZdBEZvlDprS1gwYxPc0y1A2fs-0upy_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LHxglXKEtyYJuzlfkiCG3RcuBdCU7s3z/view?usp=drive_link
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Y%C3%B6nerge/Muaf%C4%B1yet%20ve%20%C4%B0ntibak%20%C4%B0%C5%9Flemleri%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/%C4%B0nsanveToplum/ias/1-MUAF%C4%B0YET%20VE%20%C4%B0NT%C4%B0BAK%20%C4%B0%C5%9ELEMLER%C4%B0%20%C4%B0%C5%9E%20AKI%C5%9EI.pdf

taninmast ve kredilendirilmesi siiregleri de ilgili denklik esaslarma goére yiiriitiilmektedir
[4_ODa3].

Ogrenme kredilendirme siirecleri, program yeterlilikleri ve ders 6grenme ciktilar1 dikkate
almarak planlanmakta ve uygulanmaktadir. Tim bu siiregler, Ogrencilerin akademik
ilerlemelerini kesintisiz slirdlirebilmelerini saglayacak sekilde yapilandirilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Boliim genelinde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iligkin planlar dogrultusunda uygulamalar sistematik olarak yiriitiilmektedir.

Kanitlar

1) BM_CAP_Yandal uygulama_ilkeleri
2) BM yatay gecis.pdf

3) BM_CAP_Yandal

4) BM erasmus_denklik

5) BM_CAP_Yandal kontenjan

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Ogrencilerin mezuniyete hak kazanma durumlarmin tespitinde, kurumumuzun “Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi” hiikiimleri esas alinmaktadir (OD2) . Diploma, sertifika
ve diger belgelerin hazirlanmasi ve diizenlenmesine iliskin islemler ise “Diploma, Sertifika ve
Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Y&nerge”de belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda
yuratulmektedir (OD2) . Cift anadal programi (CAP) ve yandal porgramlarina (YDP) 6grenci
kabulleri ise ilgili yonerge kapsaminda yapilmaktadir (OD2). CAP ve YDP basvuru ve kabul
kosullar1, bagvuru islemleri, sisteme yiiklenmesi gereken belgeler, siralama kriterleri,
degerlendirme ile kayit tarihlerine ait detaylar “Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1” internet
sitesinden duyurulmaktadir (OD2), [1_OD3] .

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasin a
iliskin uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar

1) 6érnek CAP kabul.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
Egitim-6gretim siirecleri i¢in yeterli kapasitede dersliklere sahiptir. Bu dersliklerde 6grenim
stirecini kolaylagtiracak bilgisayar, internet, projeksiyon cihazi, mikrofon ve benzeri altyapi
destegi bulunmaktadir. Ek olarak uygulamali derslere hizmet saglayacak sekilde gerekli
donanimlara sahip laboratuvarlar ve bilgisayar laboratuvarlar bulunmaktadir.

Kiitiiphane c¢alisma alanlari, 6grencilerin bireysel ve grup ¢alismalarini destekleyecek sekilde
erisilebilir ve siirdiiriilebilir bir yapida sunulmaktadir (OD3). Ayrica, 6grenme kaynaklarina
kampilis disindan erisim imk&n1 saglanarak = Ogrencilerin  akademik  calismalari

desteklenmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarmm yonetimi alana 6zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri


https://drive.google.com/file/d/1R5YTa0hMyO7DALmKsPbCa3mmkUAa6oo4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1R5YTa0hMyO7DALmKsPbCa3mmkUAa6oo4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LT_14zgww8yb_j4FjFhcYawdv59C_EhV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14NvldZmzPJgCdUmFp9AxGOTJ-iXQTQK0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16pfutJucREAyLMVsk3SkhVZ-SNh9AHen/view?usp=sharing
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33810&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Diploma_Y%C3%B6nerge.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%87%C4%B0FT%20ANADAL,%20YAN%20DAL%20PROGRAMLARINA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0N%20UYGULAMA%20%C4%B0LKELER%C4%B0.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/tr/page/yonetmelikler/7820
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/09af0a99-7007-4d8f-a313-1d462bb1805f.pdf
https://kutuphane.tarsus.edu.tr/
https://kutuphane.tarsus.edu.tr/tr/page/kampus-disi-erisim-proxy/10415

Bolimiimiizde, 6grencilerin akademik gelisimlerinin izlenmesi, karsilastiklar1 akademik
sorunlara ¢6ziim bulunmasi ve kariyer planlamalarina destek olunmasi amaciyla her sinif i¢in
bir akademik danisman atanmistir. Akademik danigsmanlik siireci, belirlenen ilke ve kurallar
cercevesinde yiiriitilmekte olup ogrenciler birebir destek alabilmektedir. Ogrencilerin
danismanlarina ve 6gretim iiyelerine kolay erisimini saglamak amaciyla goriisme saatleri
belirlenmis ve ilan edilmistir [S_OD3]. Ayrica bolim web sitesinde yer alan iletisim kanallar
araciligiyla Ogrenciler, bolim yonetimi ve Ogretim elemanlariyla kesintisiz iletigim
kurabilmektedir.

Yeni kayit yaptiran 6grencilerin tiniversiteye uyum siireglerini kolaylastirmak amaciyla egitim-
Ogretim yil1 baginda oryantasyon programlart diizenlenmektedir. Bu programlarda tiniversite,
fakiilte ve boliim tanitim1 yapilmakta; fiziksel imkanlar tanitilmakta ve kariyer planlamasina
yonelik farkindalik kazandirilmaktadir [2 OD3].

Ogrencilerin kariyer gelisimlerini desteklemek amaciyla miifredatta yer alan “Kariyer
Planlama” dersi kapsaminda cesitli paydaslarla is birligi yapilmaktadir. Bu dogrultuda
Cumhurbagkanligr Insan Kaynaklar1 Ofisi ve Tarsus Universitesi Kariyer ve Mezun Ofisi
katkilartyla 6grencilerin kariyer hedeflerini belirlemelerine yonelik egitimler verilmektedir.
Ayrica ders kapsaminda diizenlenen sektOr gunleri ile akademi, kamu ve 0zel sektdrden
uzmanlarin katilimiyla 6grencilerin mesleki farkindaliklar: artirilmaktadir [4 OD3].

Bolimiimiizde o6grencilerin mesleki gelisimlerini desteklemek ve uygulamali bilgi ve
becerilerini artirmak amaciyla c¢esitli bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmektedir. Bu
kapsamda staj siire¢lerine yonelik bilgilendirme toplantilart [1_OD3] ve lisansiistii egitim
olanaklarima iligkin bilgilendirme etkinlikleri [3_ OD3] gerceklestirilmigtir. Ayrica
ogrencilerin akademik bilgi ve birikimlerini sergileyebilecekleri bitirme projesi sergileri
diizenlenerek uygulamali 6grenme siiregleri desteklenmektedir [6_OD3].

Akademik damigmanhik ve destek stireclerinin etkinligi, kalite gilivencesi kapsaminda
gerceklestirilen toplantilarla izlenmekte ve degerlendirilmektedir [7_OD3] [§ _OD3]. Bu
dogrultuda elde edilen geri bildirimler dogrultusunda siireglerin iyilestirilmesine yonelik
calismalar stirdiirilmektedir.

Olgunluk Dizeyi (3): Bolimiimiizde, O6grencilerin akademik gelisimlerini izlemeye ve Xkariyer
planlamalarini desteklemeye yonelik hizmetler, belirlenen ilke ve kurallar dogrultusunda yapilandirilmis ve
etkin bir sekilde uygulanmaktadir.

Kanitlar
1) BM_staj bilgilendirme_toplantisi.pdf
2) BM_oryantasyon_toplantisi.pdf
3) BM_lisansiistii_toplanti.pdf
4) BM_etkinlik_webinar.pdf
5) BM_danisman_ofis_saatleri.pdf
6) BM_bitirme_proje _serqgisi.pdf
7) BM_boliim_akademik kurul toplanti.pdf
8) BM_ bdliim_kalite toplanti.pdf



https://drive.google.com/file/d/1uWMGqTDGNUOew7Ve-Dgfe5tEYDaUk6jJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vULSKUY-UKA1qWfi1ao12fJEstD7Y_RR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-Rw9MgPQ2UM2Ds7D0RGxnQX-qIXYlXfx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1p0huTZ_cIQVNTQrVZ2f6-6IR4IBf0_NO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-DzOVhGIb7o_ggF4xi0684pAtaxQvnX0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vn3C0LJedfmwZwKUUrUBCVPKNysyRM55/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yCqUP-hhVGNwUa3aKpKd2vVC7j4FsS7f/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10mVDqHVvVKo0XTI7eBeCTA_4x3gsxxf6/view?usp=drive_link

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
Universitemiz biinyesinde dgrenim gérmekte olan &zel gereksinimi olan 6grenciler igin
Universite biinyesinde “Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi” kurulmustur
(OD2) . Birimin misyon ve vizyonunda belirtildigi gibi bu birim 6grencilerin egitim-6gretim
stireclerine tam katilimlarini saglamak igin gerekli tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri
yapmak ve Tarsus Universitesini tiim 6zel gereksinimi olan bireyler agisindan erisilebilir bir
yiiksek 0gretim kurumu olmasi i¢in ¢aligmalar yiiriitmektedir.

Bu 6grencilerin, egitim-6grenim siire¢lerine tam katilimlarinin saglanmasi igin Bilgisayar
Miihendisligi Boliimiiniin yer aldigi Fakiilte binasinda 6zel gereksinimi olan Ogrencilerin
ihtiyaglarina yonelik asansor, engelli rampalar1 ve engelli lavabolari bulunmaktadir. Bunun
yan sira dezavantajli gruplarin egitim-0gretim siire¢lerinin esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve
kapsayicilik ilkelerine dayali olarak siirdiiriilebilirligini saglama amaciyla Kurum “Tarsus
Universitesi Engelli Ogrencilere Yénelik Egitim-Ogretim ve Smav Uygulamalar1 Ydnergesi”
ile glivence altina alarak tiim birimlerin uygulayabilecegi standartlara doniistiiriilmiistiir (OD2)

Olgunluk Degeri 2: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarma nitelikli ve adil erigimine iligkin

planlamalar bulunmaktadir.

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler
Bélumiimizde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler “Tarsus Universitesi Ogrenci Topluluklar
Yonergesi” ne uygun olarak bolim biinyesindeki O6grenci topluluklart araciliiyla
yuritulmektedir (OD2). Bu faaliyetler 0Ogrencinin iletisim ve isbirligi becerilerini
gelistirmesinin yani1 sira 6zgiliven gelistirmesinde ve is hayatin1 6grencilik yillarinda tanimasina
firsat sunmaktadir. Boliim biinyesindeki topluluklar sosyal geziler ile kiltirel ve sanat
etkinliklerinin yani sira, paneller, konferanslar diizenlemektedir [1_OD2], [2_0D2]

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erigilebilirdir ve

bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlaniimaktadir.

Kanitlar

1) Dekan_ogrenci_bulusmasi.pdf
2) rektorluk_kupa.pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Mihendislik Fakuiltesi blnyesindeki bolimlerde atama, yukseltme ve goreviendirme
streclerinde Tarsus Universitesi 2025-2029 Stratejik Planinin (SP) Temel Degerler baghginda
yer alan seffaflik ve adalet ilkesine bagli kalinmaktadir. Boliimlerin ihtiya¢ duydugu niteliklere
sahip 6gretim iiyesinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi siirecleri “Tarsus Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” cercevesinde yapilmaktadir

(CD2).

Ders gorevlendirmeleri siirecinde tanimli ve paydaslarca bilinen gorevlendirme kriterleri
uygulanmaktadir. Bu kriterler “Ders Gorevlendirmesi ve Ek Ders Odemelerine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonerge” ile tanimlanmistir (OD2). Bu yonerge kapsaminda programlar
bazinda verilen derslerin, 6gretim elemanlarina dengeli bir sekilde dagitilmasina azami 6zen
gosterilmektedir [1_OD3].
Olgunluk Degeri 3: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ige alinmasi,
atanmast, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.
Kanitlar

1) BM_ders_dagilimi.pdf



https://erisilebilir.tarsus.edu.tr/
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frencilere%20Y%C3%B6nelik%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/Tarsus-Universitesi-Ogrenci-Topluluklari-Yonergesi.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/524f83fe-79da-408c-a8f8-3f882cecbcef.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/bbe15319-b952-4ec9-bb57-a0515245325c.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(31_07_2025%20Tarihli%20Senato%20Karar%C4%B1).pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/yonergeler/Ders_Gorevlendirmesi_ve_Ek_Ders_Ucreti_Odemelerine_Iliskin_Usul_ve_Esaslari_Hakkinda_Yonerge.pdf
https://drive.google.com/file/d/1oUal00wCNp533ncFv7WkSuIJqZ4IKHiz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oUal00wCNp533ncFv7WkSuIJqZ4IKHiz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oUal00wCNp533ncFv7WkSuIJqZ4IKHiz/view?usp=sharing

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Bilgisayar Miihendisligi binyesinde 6 dogent, 2 dr.6gretim liyesi ve 3 arastirma gorevlisi
bulunmaktadir. Birimimizde, &gretim elemanlarinin  egitim-0gretim  siireglerindeki
yetkinliklerini gelistirmek amaciyla, tiniversite tarafindan diizenlenen Egiticilerin Egitimi
programlarina ait materyallerden yararlaniimaktadir (OD2).. Bu materyaller, §gretim yontem
ve tekniklerinin gelistirilmesi, 6lgme-degerlendirme yaklasimlarinin giiclendirilmesi ve
ogrenci merkezli 6gretim uygulamalarinin yayginlastirilmasina katki saglamaktadir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarmin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere

uygulamalar vardir. )

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme
Bolimimiizde egitim-6gretim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme uygulamalarin
temelinde egitim-0gretim niteliginin yiikseltilmesi ve akademik personelin egitim-0gretim
stireglerine etkin bicimde katilimimin desteklenmesi amaciyla gergeklestirilmektedir. Bu
kapsamda; tez danismanlig1, grenci projeleri ve benzeri egitim faaliyetleri Tarsus Universitesi
Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerinde dikkate alinan alinmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 2: Tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bigimde
olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELiSTIiRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Olgunluk Degeri :
C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar
Boliimiin, egitim, arastirma ve gelistirme alanlarinda nitelikli insan kaynagi yetistirme ve ulusal

diizeyde saygin bir bdliim olma vizyonu dogrultusunda, lisans 6grencilerinin arastirma kiiltiiri
kazanmasina yonelik ¢aligmalar desteklenmektedir. Bu kapsamda, boliim 6grencileri tarafindan
hazirlanan TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri yiiriitiilmekte olup [1_OD3],
Ogrencilerin danigman 6gretim elemanlar1 rehberliginde arastirma siireglerine aktif katilimi
saglanmaktadir.

S6z konusu projeler araciligiyla 6grenciler; proje yazma, bilimsel aragtirma yiiriitme ve raporlama
konularinda deneyim kazanmakta, boliimde arastirma temelli 6grenme yaklasimi gii¢lendirilmektedir.
Bu uygulamalar, boliimiin aragtirma kapasitesinin tabana yayilmasina ve gelecekte daha kapsamli
ulusal ve uluslararasi aragtirma faaliyetlerine zemin olusturulmasina katki saglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3): Arastirma ve uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda, mevcut kaynaklar ve
olanaklar dikkate almarak 6grenci odakli arastirma destekleri planl bir sekilde yiiriitiilmekte; TUBITAK
2209 projeleri araciligiyla arastirma faaliyetleri sistematik olarak tesvik edilmektedir.

Kanitlar

1) BM_2209.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
Tarsus tiniversitesi biinyesinde faaliyet gosteren; “Proje Ofisi”, “Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi”, “Kent Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi” ve “Bilimsel
Projeleri Destekleme Koordinatorliigiince (BAP)” yapilan proje hazirlama ve yazma egitimleri
takip edilmekte, 6gretim elemanlarina Ar-Ge faaliyetlerine destek saglanmaktadir. Ulusal


https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/page/egiticilerin-egitimi-2025/17717
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/TARSUS%20%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE%20Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME%20VE%20ATANMA%20%C3%96L%C3%87%C3%9CTLER%C4%B0%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(31_07_2025%20Tarihli%20Senato%20Karar%C4%B1).pdf
https://drive.google.com/file/d/1vIng0BGmY6C3ds8O07GfUgXu7xHI8ADF/view?usp=sharing

diizeydeki bilimsel etkinlikler konusunda, ulusal/uluslararasi sempozyum ve kongrelerin
duyurulart bolim web sayfasinda bulunan duyuru ve etkinlikler boliimiinde yapilmaktadir
(OD3) [1_0OD3].

Akademik Kurul toplantilarinda yapilan toplantilarda 6gretim elemanlarinin yetkinliklerini
geligtirmeleri yontinde alacaklar1 kararlar desteklenmekte, bu hususta gerekli destek
saglanmaktadir. Universite genelinde Proje Ofisi ve Uluslararasi Iliskiler Ofisi tarafindan proje
bilgilendirme, destekleyici egitim ve uluslararasit firsatlar toplantilart ve webinarlar
duzenlenmekte ve bélimimiiz de bu toplantilardan faydalanmaktadir [2_OD3]. Bolimde gbrev
alan &gretim elemanlann TUBITAK, COST, TEKNOFEST, BAP ve Ar-Ge projelerinde
yiiriitiicii, arastirmaci ve danisman olarak gorevler almaktadirlar [3_OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik uygulamalar yuritilmektedir.
Kanitlar

1) BM_TUBITAK program_cagrilari_duyurusu.pdf

2) proje_ofisi_etkinlik.pdf

3) BM_tlbitak 2209.pdf

4) BM_projeler.pdf

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Cumhurbaskanli Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan baslatilan ve ISKUR biinyesinde devam
eden ulusal staj programi kapsaminda {iniversitede bulunan Kariyer ve Mezun Ofisi ile ortak
bilgilendirme ve yoOnlendirmeler yapilmistir [1 OD3]. Ayrica bolgede bulunan sanayi
kuruluglar1 ile ortak arastirma ve proje basvurulart icin protokoller imzalanmistir
[2_OD3][3_OD3][4_0OD3].

Olgunluk Degeri 3: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak

arastirma faaliyetleri yliriitiilmektedir.

Kanitlar

1) BM _ulusal_staj_bilgilendirme.pdf
2) ATU protokol.pdf

3) Uyumsoft_protokol.pdf

4) TURKSAT isbirligi.pdf

C.3. Arastirma Performans
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiimiizde yiiriitiillen arastirma faaliyetleri, diizenli olarak gerceklestirilen bdliim
toplantilart aracilifiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu kapsamda yapilan
toplantilarda; devam eden arastirma projeleri, yeni proje basvurulari, 6gretim elemanlarinin
yayin performanslari ve arastirma is birlikleri giindeme alinarak boliim 6gretim tiyeleri arasinda
bilgi paylasimi saglanmaktadir [1_OD2].

Toplantilarda arastirma performansini etkileyen temel parametreler (proje sayisi ve tiirii, yayin
ciktilari, is birligi diizeyi vb.) ele alinmakta ve mevcut durum hakkinda genel degerlendirmeler
yapilmaktadir. Bu siirecte, arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik goriis aligverisinde
bulunulmakta ve 6gretim elemanlarinin geri bildirimleri alinmaktadir.


https://ce.tarsus.edu.tr/
https://drive.google.com/file/d/1Iwxa2fAYTBXVDrvr9_nU6o6RY5qsbDxu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Iwxa2fAYTBXVDrvr9_nU6o6RY5qsbDxu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Iwxa2fAYTBXVDrvr9_nU6o6RY5qsbDxu/view?usp=sharing
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/2d5b930a-1e0b-4cd5-aa98-f69f4b02ee31.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/79f40146-b8eb-4882-9b5d-cb91749f008d.pdf
https://drive.google.com/file/d/16mhxwZ55de3pKQ9q3T1Jpcdk46bChqB_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XXZuqnJ1iLJgMd_qqPBOdp1NZfy9NGtk/view?usp=sharing
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/e9f9c175-24c9-4ec8-bc91-fd3ed019f449.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/986b8baa-28ff-44cf-a789-b2f7db303167.pdf
https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/1843f662-2e4b-4983-af50-93a3245a80f7.pdf

Bununla birlikte, arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
uygulamalar mevcut olmakla birlikte bu suregler henliz tam anlamiyla sistematik ve
siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulmamstir. Izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin daha
yapilandirilmis hale getirilmesine yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2 Boliimde arastirma performansinin izlenmesine yonelik bazi uygulamalar bulunmakta
olup, bu siireclerin sistematik hale getirilmesine yonelik geligim ihtiyaci bulunmaktadir.

Kanitlar

1) BM boliim_toplanti_arastirma_faaliyet.pdf

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde akademik personelin aragtirma performansi, bilimsel
yaymn ¢iktilart temel alinarak diizenli bigimde izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu
dogrultuda 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi diizeyde gerceklestirdigi makale,

bildiri ve benzeri bilimsel ¢alismalar sistematik olarak derlenmekte ve kayit altina alinmaktadir
[1_OD4].

Akademik yayin performansi, boliimiin arastirma kapasitesinin izlenmesinde temel
gostergelerden biri olarak kullanilmakta; elde edilen veriler dogrultusunda boliimiin bilimsel
tiretkenligi degerlendirilmekte ve arastirma giktilarinin goriniirligliniin artirilmasina katki
saglanmaktadir. Ozellikle uluslararas ortakli ¢alismalar da izlenerek bdliimiin is birligi diizeyi
analiz edilmekte ve bu alandaki gelisim desteklenmektedir [2 OD4].

Bu siirecler sayesinde 6gretim elemani performansi yalnizca bireysel diizeyde degil, boliimiin
genel arastirma performansi baglaminda da ele alinmakta; elde edilen bulgular, arastirma
stratejilerinin gelistirilmesine katki sunmaktadir.

Olgunluk Dugzeyi (4): Ogretim elemani/aragtirmaci performansi, tanimli gostergeler gercevesinde diizenli olarak
izlenmekte; akademik yayin ¢iktilar1 sistematik bigimde kayit altina alinarak degerlendirme siireclerinde
kullanilmaktadir.

Kanit:

1) BM_2025_yili_yayinlari.pdf
2) BM_uluslararasi_ortakli_makale.pdf
D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi
Tarsus Universitesi, is birligi igerisinde oldugu tiim paydaslartyla birlikte egitim-gretim
stireclerinde, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde, sosyal ve kiiltiirel degerlerin iiretilmesinde
toplumsal katkiyr temel bir ilke olarak benimsemektedir. Bu dogrultuda Universitemiz,
toplumsal degisim ve doniisiimiin saglanmasinda oncii bir rol iistlenmektedir.


https://drive.google.com/file/d/1cpyCUnzDTPJ_G4gwwwu-eTq2wTdiU2De/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CH_Uk3QkZFwRow09Dq_4287ASPGXui8U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bWvRm5WX-4ibP0INiOiVduiyyBgLm2tv/view?usp=sharing

Bu roliinii yerine getirirken Tarsus Universitesi; yerel, ulusal ve uluslararasi politika
metinleriyle uyumlu, Birlesmis Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarini esas alan, egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve yonetim siireclerinde toplumsal katma degeri dnceleyen bir
yaklastmi  benimsemektedir. Universitemiz, kamu—iniversite—6zel sektdr is birligi
cercevesinde bitiinciil bir toplumsal katki modelini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Tarsus Universitesi toplumsal katki politikas1 asagidaki dort ana bilesen gercevesinde
yapilandirtlmistir:

e Girisimcilik ve sosyal girisimcilik politika ve uygulamalari,
e Girigsimcilik ve sosyal girisimcilik politika ve uygulamalari,
e Hayat Boyu Ogrenme (HBO) politika ve uygulamalari,

e Sosyal sorumluluk politika ve uygulamalari,

e Kamu, 6zel sektor ve iiniversite yonetisimi politika ve uygulamalari.

Bu kapsamda, Universitemizin 2025-2029 Stratejik Plan1 cercevesinde toplumsal katki
stireglerinin yonetimi, toplumsal katki politikasi ile uyumlu bir sekilde yiiriitilmekte; faaliyetler
diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Olgunluk Degeri 2: Toplumsal katki siire¢lerine yonelik yaklasim ve temel ilkeler kurumsal diizeyde
tamimlanmis olup bu siirecler stratejik plan ve kurumsal politika belgeleri ile iligkilendirilmektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Boliimiimiiz 6gretim iiyesi Dog. Dr. Umit SERIFI ve Dog. Dr. Meryem SERIFi’nin, Mersin
Universitesi Teknopark igerisinde yer alan Neuromat Yazilim ve Donanim Teknolojileri San.
ve Tic. Ltd. Sirketinde YOnetici—Arastirmaci olarak gorev yapmaktadir. S0z konusu faaliyet,
universite—kamu—ozel sektor is birliginin somut bir ¢iktist olup, faaliyet sonucglart proje
raporlart ve 1lgili izleme mekanizmalar1 araciliiyla takip edilmektedir.

Olgunluk Degeri 3: Kurumda toplumsal katki siiregleri tamimlanmis ve bu siireclere yonelik
uygulamalar birimlerde hayata gegirilmistir.
Kanitlar

1) 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu’nu izin vazisi.pdf



https://ecampusapi.tarsus.edu.tr/app-files/Str/5824304e-b0d3-4ff4-88d2-707f316b6a95.pdf

